Syndicat des Lycées et Colleges - C.C .
Cgt — FORCE OUVRIERE VL
de Loire-Atlantique
2, place de la Gare de I'Etat - 44200 Nantes
Mail : fo@snfolc44.fr Site : www.snfolc44.fr

Bulletin d’adhésion

L’adhésion correspond a : une carte par année civile (12€) + 12 timbres syndicaux

= Chaque adhérent effectue son réglement au rythme de son choix (voir au verso).

= Seuls les nouveaux adhérents peuvent commencer & cotiser en cours d’année (minimum un trimestre)

= Temps partiels : le montant du timbre est proportionnel au temps de travail effectué.

= Un timbre représente une heure de travail par mois environ. La référence est de 151 heures.

Le montant de la carte annuelle est intégré aux timbres indiqués dans la grille ci-dessous.
GRADES ET CORPS Echelons fer | 2¢ 3e 4e 5e 6e e 8e 9¢ 10 | 11e
Chevrons 1e 2e 3e

Agrégé hors classe 241 255 26,6 285 296 31,0
Agrégés classe normale 148 16,3 164 17,6 18,7 19,7 21,0 226 241 256 26,6
Certifiés, PEPS, CPE, DCIO hors classe 18,7 200 212 22,9 24,3 | 256
Certifiés, PEPS, CPE, COP, Bi-admissible 14,8 15,4 16,2 16,9 17,7 189 20,3 21,7 225
Certifiés, PEPS, CPE, Psy-EN classe normale = 12,9 146 14,7 15 155 158 16,7 178 189 202 216
AED, AVS, AESH 10,7
ATREF et contractuels enseignant Timbre mensuel = traitement mensuel / 151 h + 1
Stagiaires sans ancienneté de service Cotisation annuelle = 120 euros
Retraités Cotisation annuelle = 125 euros
Congé sans traitement Contacter le syndicat

Reégle de calcul pour ceux qui ne figurent pas dans la grille
Timbre mensuel : (4,686 x Indice (haut du bulletin de salaire) ............ /151) x quotité ......... +1= €
Cotisation annuelle : timbre mensuel ...................... x12=_ €

Remarques : |a cotisation vous donne accés automatiquement Sur 100€ de cotisation, vous ne payez

z auxjournlagx ﬁllj[s)ygditc:ge‘tlzje rgtre Iégérgltior;. I? FNEC-FP FO, réellement que 33€.

au journal de gt- « Ouest Syndicaliste », £t P y bles le fi
= alacarte « AUDACE », donnant accés a 'ensemble de ses services, i ’3"” e es,e.f ISC,.vouf

. o renvoie un chéque de 66€ (crédit d’impot).
= ala protection juridique MACIF. . .

Frais réels : cotisation a inclure
Bulletin d’adhésion 1 ou reprise de carte [

NOM BE PIENOM & .t r e e e e e e eee e, Date de naissance : ..................

AdrESSE PEISONNEIIE : ...ttt ettt et e e e e e e e e e e rt e e e e e e e e e e e e e e et eaeees
Code postal : ........ccc....... (0707111111 1= PP TP
Téléphone portable de préférence : ........cccooeeeeeiiiiiiiiiiininnnnn,

E-Mail Privé: ... @ e,

Au 1er janvier vous étes COrps & Grade :..........coooviviiiiiiiiiiiiiiee e, Echelon: ...... depuisle:.......ccccuvnnnns
DISCIPIING & .. Pour les contractuels, indice (INM) : .............
Affectation d&fINIIIVE & .......oveiiie e Temps partiel (en %) : ......

ComplémENt(S) de SEIVICE (+NDre AHEUIES) ... ..vveiee sttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et sraeeaeeees
Pour les TZR, réSidence adminiStratiVe & .......oee e




Choix du reglement

1 - Par chéque(s) [J

L’ensemble des chéques (ordre : snfolc44) est a envoyer au syndicat avec période de référence au dos.

= Nombre de chéques avec montant(s) : .............cccooiiiiiiiiiiiii

2 - Par virement(s) [

Tu trouveras ci-dessous le RIB du SNFOLC 44 pour mettre en place un ou plusieurs virement(s) auprés de ta banque.
N'oublie pas de nous prévenir par courrier ou par mail en renvoyant bien la fiche de renseignements.

= Nombre de virements avec montant & ...

BANQUE POPULAIRE GRAND OQUEST
Titulaire du compte

SYND SNLC FO SECTIONL A

2 PLACE DE LA GARE DE L ETAT

44276 NANTES CEDEX 2
Relevé d'identité bancaire

Ce relevé est destiné a &tre remis, sur leur demande, a vos créanciers ou débiteurs
appelés a faire inscrire des opérations a votre compte (virements, paiements de
quittances, efc.).

IBAN (International Bank Account Number) BIC (Bank ldentification Code)
FR76 1380 7001 9336 0192 6642 811 CCBPFRPPNAN

Code Bangue Code Guichet N® du compte Cle RIB Domiciliation/Paying Bank
13807 00193 36019266428 1 BPGO ILE DE NANTES

3 - Par prélévement(s) automatique(s) SEPA []

= Demander la fiche au syndicat

Bien syndicalement

Christian Lambert,
Trésorier du syndicat



